7 ETAPES POUR TROUVER UN STAGE

NOTICE ET PRESENTATION

A QUOI SERT CE MODULE ?

Il s’agit d’'une méthode de découverte et d’apprentissage qui permet simultanément de trouver un stage et de
s’y préparer. Ce module est un outil de style documentaire, basé sur '’humour, 'étonnement et le réalisme du
panel de jeunes qu’il met en scene. Les vidéos a découvrir ont été élaborées suivant une progression en 7
étapes. A chacune de ces étapes des conseils sont fournis et des activités d’entrainement sont proposées.

A QUI REND-IL SERVICE ?

Globalement il rendra service a tout jeune qui désire tenter I'expérience d’un stage soit pour découvrir les
milieux de travail, soit pour parfaire sa formation. La tranche d’age visée s’étend du collége au lycée. Ce module
peut étre utilisé en totale autonomie, cependant il constitue également un excellent support pédagogique pour
les personnes qui se préoccupent d’envoyer des jeunes en stage ou en observation des milieux de travail. Il
concerne a la fois les chefs d’établissement, les chefs de travaux, les professeurs principaux, les enseignants
chargés de la Découverte Professionnelle, les professeurs chargés du suivi des périodes de formation en
entreprise, les conseillers en formation continue, les chargés de mission d’insertion mais aussi les conseillers
d’orientation qui interviennent pour faciliter la construction de projet professionnel ou d’orientation.

Quatre catégories de jeunes peuvent accéder sans difficulté aux contenus du dvd :

I. En collége pour les éléves de classe de 3éme, option et module de découverte professionnelle et de classes
de SEGPA

2. En Lycées professionnels ou en CFA pour les éléves de CAP, BEP, Bac pro
3. En Cycles de I'insertion (CIPPA) ou tout jeune entrant dans un processus de formation par alternance

4. En Lycées généraux et technologiques pour tout jeune qui désirerait construire un projet professionnel ou
d’orientation a partir de I'expérience d’un stage.

COMMENT CA MARCHE ?

Le déroulement du module est prévu en 7 étapes.

Au sein de chaque étape, plusieurs thémes sont abordés a partir de vidéos qui mettent en scéne des jeunes
vivant la méme situation de recherche de stage. Des simulations de conversation téléphonique, d’entretien en
face a face et des jeux de roles sont présentes sous la forme de vidéos a consulter et d’activités a conduire ;
elles soulignent la nécessité d’acquérir des connaissances sur I'entreprise et les milieux de travail et de maitriser
les techniques de communication indispensables.

Systématiquement la lecture des différentes vidéos s’accompagne d’un décodage des situations sous la forme de
conseils sonores. lIs permettent a chacun de comprendre les enjeux de I'étape et de pouvoir décider quoi «
faire » ou « ne pas faire » pour franchir I'étape. lls engagent a relire certaines séquences vidéos en portant son
attention sur des obstacles particuliers.

En dernier lieu et en paralléle a la découverte de chacune des étapes, le lecteur peut achever son apprentissage
a partir d’une série d’activités. Elles donnent I'occasion de s’entrainer a « jouer juste », d’adapter ses
comportements sociaux a la connaissance du milieu de I'entreprise, a la connaissance des autres mais également
a la connaissance de soi. Ces activités peuvent faire 'objet d’un programme individualisé de formation. A tout
moment lutilisateur peut constituer un dossier mémorisant les 7 étapes de ce parcours. Lorsque c’est
nécessaire des ressources complémentaires sont accessibles par l'intermédiaire de liens Internet.

En milieu scolaire, le dvd peut étre utilisé dans un premier temps pour découvrir ce qu’il faut faire pour trouver
un stage et ce qu’il faut maitriser. Au maximum, deux séances d’une heure sont nécessaires pour voir les vidéos
des 7 étapes, écouter les conseils et imaginer son programme de formation. Ensuite, il est concevable de mettre
chaque jeune en face d’une série d’activités choisies en fonction de ses besoins (ce travail peut s’effectuer seul a
la maison). La totalité du programme de formation demanderait environ deux plages d’une heure a une heure et
demie.



